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FECHA: 4/Oct/2025 HORA: INICIAL 08:00 AM HORA: FINAL 3:00 PM

LUGAR: Bulevar del rio

ESTRATEGIA DE INTERVENCION (Marca con X)
Sensibilizacion [_] Capacitacion [ ] Acompafiamiento [_|Seguimiento [ | Jornada [gg]

Articulacion |:| Otro, Cual:

TIPO (Marca con X)

Individual: [_] Colectiva:

MODALIDAD (Marca con X)

Virtual: [_] Presencial:

DATOS DEL ENTORNO (Marca con X)
Educativo: |:|Comunitario: Laboral: |:| Institucional: |:| Hogar: |:|

Datos de quien recibe la intervencion:
Nombre o Institucién: Camilo Burbano
Contacto: 3014150413

Correo: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1. OBJETIVO: Brindar apoyo al estand de la secretaria de salud dentro de la conmemoracién de la
COP 16.

2. ORDEN DEL DiA:

2.1. Verificaciéon del quorum.

2.2. Desarrollo de la Intervencion.

2.3. Resultados alcanzados.

2.4. Conclusiones o recomendaciones.

3. DESARROLLO DE LA INTERVENCION:

Durante la jornada del 4 de octubre se brindé acompafiamiento en el estand institucional de la
Secretaria de Salud en el marco de la conmemoracion de la biodiversidad COP 16. Las
actividades incluyeron apoyo en la organizacion del espacio, orientacién a los visitantes, entrega de
material educativo, y socializacién de las estrategias de promocion de la salud relacionadas con los
determinantes sociales de la salud.

Se realizaron acciones de educacidon comunitaria con enfoque en habitos saludables, prevencion
de enfermedades y fortalecimiento del compromiso ciudadano frente a la proteccion del entorno.
Ademas, se facilité la interaccion con diferentes actores institucionales y comunitarios, promoviendo la
integracién entre salud publica y medio ambiente.

4. RESULTADOS ALCANZADOS:
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e Se logré difundir informacion clave sobre estilos de vida saludables y programas de la
Secretaria de Salud.

e Se fortalecid la visibilidad institucional en un evento de relevancia internacional como la COP
16.

e Se promovio el trabajo intersectorial entre salud y medio ambiente.

e Se fortalecieron las competencias comunicativas y educativas del equipo participante.

CONCLUSIONES O RECOMENDACIONES

La participacion en este evento permitié consolidar el papel de la Secretaria de Salud como actor
clave en la promocion del bienestar integral. Se recomienda continuar participando en espacios
de articulacion interinstitucional que fomenten la promocién de la salud. Asimismo, se sugiere
mantener la estrategia de comunicacion visual y pedagogica utilizada en el estand, ya que facilité
la comprension de los mensajes por parte de la comunidad. Para futuras actividades, podria
incorporarse un registro mas detallado de asistentes y evaluaciones breves de impacto educativo.

6. REGISTRO FOTOGRAFICO
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